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GUIA DE GESTION DE PERSONAL 

Nombre del alumno: ---------------------------------------------------------------------------Grupo-------- 
Lee con atención la siguiente situación que se te plantea  
Luis es un joven de 20 años que tiene estudios de bachillerato, se postuló para para ocupar 
un puesto vacante de auxiliar de contabilidad en la empresa la Mexicana S. A de C.V, 
dedicada a la elaboración de ropa para dama, cabe mencionar que es su primer trabajo, 
acaba de pasar por el proceso de reclutamiento de talento humano, le acaban de hablar 
por teléfono informándole que es un candidato idóneo ya que cubre con el perfil de puesto 
solicitado por la organización y que debe de presentarse en la fecha y hora indicada para 
pasar al proceso de selección de talento humano, ya que tiene posibilidades de quedarse 
con el puesto vacante, se encuentra muy nervioso  porque no sabe qué tipo de pruebas le 
aplicarán. 
Se cuestiona lo siguiente: 
¿Define es la selección de talento humano?  
Valor 5 puntos 
 
¿Mencione las técnicas de selección de talento humano con una breve definición de cada 
una de ellas? 
Valor 25 puntos 
Realice la siguiente actividad 
Elabore un diagrama de flujo en donde se encuentren las técnicas de selección de talento 
humano en el orden correcto utilizando la simbología del anexo 1 
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Lista de cotejo para evaluar el diagrama de flujo de las técnicas de selección de talento 

humano 
 

Criterios  Si No Calificación 

 
Presenta un título 

  5 

Utiliza la simbología sugerida   10 

Aparecen todas las técnicas      20 

Aparecen todas las técnicas   en el orden correcto   20 

Utiliza todos los símbolos      10 

Muestra buena presentación   5 

   Total    70 
puntos 

 
 


